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REGIONE CALABRIA

Dipartimeato Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie

CAMPAGNA ANTINFLUENZALE 2021-2022
Accordo Tra Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro e 00.SS. dei
MEDICI DI MEDICINA GENERALE

PREMESSO

- che I’influenza stagionale costituisce un rilevante problema di Sanita pubblica a causa della contagiosita del virus;

- che le vaccinazioni sono una componente fondamentale dei servizi sanitari e la loro implementazione incide
direttamente sul rischio di epidemie e di malattie prevenibili da vaccino;

- che, pertanto, la diffusione della vaccinazione antinfluenzale & uno degli obiettivi prioritari dell’ ASP di Catanzaro,
onde evitare le complicanze di tale malattia;

- che I’Azienda, quindi, intende fronteggiare efficacemente la prossima epidemia influenzale stagionale secondo le
indicazioni del Ministero della Salute e della Regione Calabria, al fine di perseguire ’obiettivo di una copertura
ottimale per la popolazione a rischio;

- che nella prossima stagione influenzale 2021-2022, non escludendosi una co-circolazione di virus influenzali e
SARS-CoV-2, si amplifica I’importanza della vaccinazione antinfluenzale, in particolare nelle persone ad alto rischio
di tutte le eta, per semplificare la diagnosi e la gestione dei casi sospetti, dati i sintomi simili tra COVID-19 ¢
influenza;

-che, pertanto, in questo periodo emergenziale ¢ necessario ridurre al minimo I’ulteriore rischio di epidemie, sia per
prevenire decessi che per orientare il servizio sanitario alla migliore gestione dell’emergenza in atto;

VISTA la Circolare Ministeriale n. 14614 dell’8/04/2021 — Prevenzione e controllo dell’influenza: raccomandazioni
per la stagione 2021- 2022- che, oltre a contenere informazioni sulla sorveglianza epidemiologica e virologica fornisce
raccomandazioni per la prevenzione dell’influenza attraverso la vaccinazione le misure di igiene e protezione e
raccomanda [’attivazione di campagne di informazione/educazione della popolazione e degli operatori sanitari
coinvolti nell’attuazione delle strategie vaccinali;

VALUTATO CHE, secondo le indicazioni della stessa, il Ministero della Salute, per ridurre significativamente la
morbosita per influenza e le sue complicanze, nonché la mortalita, ritiene necessario raggiungere coperture elevate nei
gruppi di popolazione target della vaccinazione, in particolare nei soggetti al alto rischi di tutte le eta, definendo gli
obiettivi di copertura, per tutti i gruppi target, come di seguito indicato:

come obiettivo minimo perseguibile di copertura vaccinale 75% - come obiettivo ottimale il 95%,

RITENUTO, pertanto che I’Azienda, in ottemperanza alla Circolare Ministeriale n. 14614 dell’8/04/2021

che raccomanda il coinvolgimento dei MMG e dei PLS per assicurare che la copertura vaccinale sia la pit
alta possibile, ritiene necessario procedere con immediatezza a condividere la strategia d’intervento
antinfluenzale con i MMG; '

I soggetti sottoscrittori del presente atto stipulano il seguente accordo finalizzato all’effettuazione della
campagna vaccinale sopra richiamata;,
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REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutela della Solute
e Politiche Sanitane

ACCORDO

Art. 1

I presente accordo ¢ finalizzato a permettere ai Cittadini appartenenti alle categorie a rischio di potere
ottenere la somministrazione del vaccino antinfluenzale nella maniera pitt semplice possibile, potendo
recarsi non solo presso gli ambulatori dedicati di pertinenza dell’Azienda ma anche nell’ambulatorio del
proprio Medico di Assistenza Primaria.

Ha, inoltre, come obiettivo, la diffusione capillare della vaccinazione antinfluenzale affinché venga
evidenziata I’importanza da attribuirsi a tale pratica, in un’ottica di prevenzione e miglioramento della salute
della collettivita, coinvolgendo il maggior numero di operatori sanitari ed in particolar modo i Medici di
Medicina Generale operanti nel territorio aziendale.

Art. 2

I Medici di Medicina Generale aderiscono all’ Accordo aziendale secondo quanto previsto dalla Circolare del
Ministero della Salute n. 14614 dell’8/04/2021.

Art. 3

I MMG che aderiscono alla Campagna di vaccinazione antinfluenzale si impegnano a calcolare con
particolare attenzione i quantitativi di vaccini da richiedere, onde evitare sprechi per il mancato utilizzo e,
quindi, comunicare il proprio fabbisogno ai Distretti.

I Distretti sanitari, conseguentemente, comunicheranno all’U.O. di Assistenza Farmaceutica ’elenco dei
Medici e il numero esatto delle dosi di vaccino antinfluenzale e pneumococcica da assegnare ad ogni medico
sulla base del singolo fabbisogno;

Ai MMG sara affidato I’incarico della somministrazione dei vaccini ai propri assistiti con ch1amata attiva.

Art. 4

L’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro s’impegna a rendere meno oneroso possibile il ritiro dei
vaccini individuando le sedi di distribuzione e dandone adeguata informazione ai MMG. Gli studi dei MMG
che aderiranno alla campagna dovranno essere dotati di frigorifero per la conservazione dei vaccini e dei
presidi sanitari e farmacologici indispensabili per fronteggiare le possibili reazioni da ipersensibilita
eventualmente causate dalla somministrazione del vaccino. I MMG dovranno attenersi alle disposizioni
emanate dal Ministero della Salute in merito alla vaccinazione antinfluenzale.

Gli stessi continueranno a vaccinare lungo tutto 1’arco dell’anno per I’anti pneumococco e ’anti Zoster
come previsto dal Calendario Vaccinale Regionale.

Art. 5

Nello spirito di assoluta e fattiva collaborazione e di contenimento dei costi, i rappresentanti dei MMG si
impegnano ad effettuare la campagna antinfluenzale per 1’anno 2021-2022 previa corresponsione di quanto
previsto dall’ ACN pari ad Euro 6,16* per vaccinazione antinfluenzale.

Art. 6

I MMG si impegnano a registrare nella cartella del paziente la vaccinazione effettuata e a raccogliere il
Consenso informato o I’eventuale Dissenso controfirmato dall’Utente.
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Inoltre, dovranno trasmettere al Distretto di riferimento territoriale entro 30 (trenta) giorni dall’avvenuta
vaccinazione ¢ comunque non oltre il 31/03/2022 I’elenco nominativo dei soggetti vaccinati e le schede di
rilevazione come da allegato 2 ministeriale (una scheda per ogni tipo di vaccino).

La mancata rendicontazione entro i termini stabiliti 31/03/2022 costituisce motivo di contestazione-
addebito da parte dei Distretti Sanitari con la mancata corresponsione della remunerazione prevista dal
presente Accordo.

I dati accorpati verranno trasmessi dai Distretti al Dipartimento di Prevenzione che inoltrera i flussi
vaccinali dell’ ASP di Catanzaro alla Regione Calabria. -

Art. 7

La Campagna vaccinale inizia il , previa acquisizione della disponibilita dei vaccini, e deve essere
assolta entro il 31/01/2022, salvo proroghe dettate dai provvedimenti di attuazione in relazione alla curva
epidemica.
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